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PLANLA (P) 
 HEPDAK, HUÇEP, HEMED, TYÇÇ, YÖKAK ve OMÜ Kalite 

Koordinatörlüğü’nün ilgili mevzuat ve yönetmeliklerinin 

incelenmesi, 

 Hemşirelik Bölümünün misyonunun, vizyonunun, değerlerinin, 

program amaçları ve program çıktılarının değerlendirilmesi, 

 Hemşirelik Bölümü iç ve dış paydaşların görüşlerinin 

değerlendirilmesi,  

  Sürekli İzlem ve Değerlendirme Komisyonu veri toplama 

araçlarının planlanması/güncellenmesi, 

 Veri toplama takviminin oluşturulması. 

UYGULA (U) 
Sürekli İzlem ve Değerlendirme Komisyonu tarafından izlenen;  

 Uygulamalı/Teorik Ders Değerlendirme Formu  

 Öğrenci Memnuniyeti Değerlendirme Formu  

 Öğretim Elemanı Ders Değerlendirme Formu 

 Akademik Personel Memnuniyeti Değerlendirme Formu 

 İdari Personel Memnuniyeti Değerlendirme Formu 

 Yönetici Hemşirelerin/Hemşirelerin OMÜ Hemşirelik Bölümü 

Öğrencilerini, Mezunlarını ve Programı Değerlendirme Formu 

 Hasta/Hasta Yakınlarının OMÜ Hemşirelik Bölümü 

Öğrencilerini, Mezunlarını ve Programı Değerlendirme 

Formunun uygulanması, analiz edilmesi ve raporların 

oluşturulması 

 Sürekli İzlem ve Değerlendirme Komisyonun kendi işleyişine 

yönelik PUKÖ süreçlerinin yürütülmesi 

 Öğretim Elemanı/ Anabilim Dalı/ Komisyon/ Standartlar ın kendi 

işleyişine yönelik oluşturdukları PUKÖ süreçlerinin izlenmesi 

 

KONTROL ET (K) 
 Sürekli İzlem ve Değerlendirme Komisyonu tarafından raporlanan 

zayıflık ve geliştirilmesi gereken alanlara yönelik PUKÖ süreçlerinin 

izlenmesi, 

 Dersten sorumlu öğretim elemanlarının, komisyonların ve  

akreditasyon çalışma gruplarının sorumlu olduğu alanların PUKÖ 

süreçlerinin izlenmesi, 

 Yıllara göre karşılaştırmalı değerlendirilmesi 

 Uygulamalı/Teorik Ders Değerlendirme Formu  

 Öğrenci Memnuniyeti Değerlendirme Formu  

 Öğretim Elemanı Ders Değerlendirme Formu 

 Akademik Personel Memnuniyeti Değerlendirme Formu 

 İdari Personel Memnuniyeti Değerlendirme Formu 

 Yönetici Hemşirelerin/Hemşirelerin OMÜ Hemşirelik Bölümü 

Öğrencilerini, Mezunlarını ve Programı Değerlendirme Formu 

 Hasta/Hasta Yakınlarının OMÜ Hemşirelik Bölümü Öğrencilerini, 

Mezunlarını ve Programı Değerlendirme Formu 

ÖNLEM AL (SÜRDÜRME) 
 İyi uygulamaların devam ettirilmesi, 

 Sürekli İzlem ve Değerlendirme Komisyonu Faaliyet raporunun hazırlanması. 

ÖNLEM AL (İYİLEŞTİRME) 
 Sürekli İzlem ve Değerlendirme Komisyonu iş akışının iyileştirilmesi, 

 Sürekli İzlem ve Değerlendirme Komisyonun veri toplama araçlarının iyileştirilmesi. 

 

PUKÖ döngüsünün 

yeniden başlatılması 


